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LE GROUPE EBRA

L2bra

GROUPE

Premier groupe de presse régionale, le
Groupe EBRA comporte 9 titres de presse
quotidienne régionale (PQR) de renom,
disposant d’'un fort ancrage local puisqu’il
couvre 23 départements dans I'Est frangais.
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LE JOURNAL

Il touche un quart de la population francgaise
soit 15 millions de visiteurs uniques par
mois et 4 millions de lecteurs quotidiens
grace a une diffusion de plus de 800 000
exemplaires par jour.

Le Groupe EBRA constitue un réseau
d’excellence éditoriale qui joue un role central
en tant qu’éditeur d’information de qualité et
de proximité.
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POURQUOI PARTICIPER ?

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG

Boostez la notoriété de votre
établissement.

Faites connaitre votre entreprise et vos ¥ Assurer la promotion de vos
offres d’emploi. formations BtoC et BtoB

¥ Vous mettre en contact avec un
¥  Collectez des candidatures et CV. maximum de prospects
¥ Rencontrez vos futurs talents ¥ Développer votre notoriété
Accompagnement de Pole Emploi ¥ Etudiants en fin de parcours, x
Plus d’information page suivante employés en quéte de reconversio

personnes en phase de réinsertion.

¥ Communication et partage auprés des
demandeurs d’emploi ¥ Plus largement, toute personne,
¥ Mise en relation des candidats avec les dipldmée ou non, a la recherche
entreprises d’un emploi, d’'un changement
¥ Accueil, conseils et coaching le jour J d’emploi, d’un stage ou d’'une
¥ Service personnalisé « Je recrute sans CV » formation.



CONTRIBUTION DE [V €

FRANCAISE

Liberté pole emploi
Egalité
Fraternité

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG

POLE EMPLOI

¥ péle emploi se charge d’informer largement, d’inviter et d’inciter les demandeurs
d’emploi a venir a la rencontre des entreprises participantes au forum en mobilisant
ses conseillers et tous ses canaux (Mes évenements emploi, réseaux sociaux,
affichage dynamique, Sphere emploi.....)

[

P6le emploi a la charge d’organiser les modalités de mise en relation des candidats
avec un panel d’entreprises sélectionnées sur un espace dédié au sein du Forum (Je
recrute sans CV)

P6le emploi organise et anime des entretiens courts sur RDV sur cet espace, sur la
demie journée matin

P6le emploi assure la gestion de I'accueil, de l'orientation et de I'alimentation des
entreprises présentes sur cet espace, structuré par poles sectoriels pour faciliter
I'orientation des candidats

P6le emploi assure I'aprés-midi un service personnalisé aupres des Entreprises ayant
participé a I'espace « Je recrute sans CV » (Promotion et mobilisation de mesures et
dispositifs adaptés aux profils identifiés le matin
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19 JANVIER 2024

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG

HAUT LIEU DE RENCONTRES

LE PALAIS DES CONGRES — STRASBOURG

Au cceur des Institutions Européennes, a 7
minutes du centre-ville de Strasbourg eta 3
minutes a pied de la station TRAM, le Palais
de la Musique et des Congres de Strasbourg
offre 'environnement idéal pour
I'organisation d’événements professionnels
et grand public.

GROUPE


Commentaires du présentateur
Commentaires de présentation
2e paragraphe : répétition « au sein de »


LE PROGRAMME

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG

¥  Mise en place du stand (la veille le 18/01 de 16h a 18h)

¥ Accueil & Mise en place de votre stand le 19/01 de 8h a
9h

¥ Café exposants de 08h a 9h
¥ Ouverture au public de 9h a 15h
®  Pitch exposants tout au long de la journée

o h " Ateliers consacrés a une thématique
- Orientation
- Formation

- Recrutement

Déjeuner exposants

- Possibilité de réserver votre plat du jour au restaurant

sur place Le Pantographe

- Buvette sur place

Cocktail exposants a partir de 15h

DNA 2= [JIe7
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TARIFS 2024

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG

OPTION 1

STAND

¥ 1 table standard + 4 chaises

¥ Panneau d’affichage (grille caddie)

¥ Une prise électrique

OPTION 2
STAND

¥ Cloisons 9m2 + spots
¥ 1table + 4 chaises

¥ Coffret électrique

OPTION 3

Vous souhaitez un stand personnalisé :
contactez-nous pour obtenir votre devis

Etant dans une démarche RSE, nous tenons a vous proposer un stand complet tout en limitant les dépenses énergétiques
(électricité, éclairage, transport). Nous recherchons la meilleure option de stand pour vous satisfaire au mieux.

DNA &= 20

N L

dAisoce. ebra 8
GROUPE



Commentaires du présentateur
Commentaires de présentation
En option : ajouter mobilier supplémentaire


RENDEZ VOUS
OPPORTUNITES

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG RETROPLANNING

Commercialisation JourJ Jour ) Jour
Choix du stand S-2 S-1 Aménagement de Café d’accueil 9h-10h Démontage des

Options complémentaires Réception guide Commande des votre stand entre Public 10h-17h stands apres 17h
Kit de communicaiton exposant plats a emporter 8h et 10h Cocktail exposants 17h
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SOOI O COMMUNICATION

STRASBOURG

QO

ebra

GROUPE

L'ALSACE

* Publicités print dans UALSACE — DNA durant tout le mois jusqu'a I'événement
" 368 000 lecteurs par jour * Annonces et publicités web sur lalsace.fr et dna.fr

" 296 000 visites web par jour * Articles de presse dans UALSACE et les DNA

u i . 4 4 . . s e pe_ sz .
1451 000 pages vues par jour « Campagnes sponsorisées sur les réseaux sociaux et sites spécialisées durant 1 mois

n Facebook : 444 850 abonnés * Une page web dédiée a I'événement avec toutes les informations (exposants,

@) Instagram : 66,8K abonnés informations pratiques...)

m LinkedIn : 19 800 abonnés

EN

REPUBLIQUE CQ
FRANCAISE

Liberté pole emploi
Egalité

Fraternité

Actions relayées sur l'outil national Mes Evénements emploi du p6le emploi

* Actions relayées dans I’'agenda de la Région Grand Est Orient’Est,
* Actions relayées sur les pages Facebook des territoires 67 + 68
* Actions relayées sur le compte twitter régional en mentionnant le partenariat

* Diffusion de I'information via les écrans d’affichage dynamique des territoires

concernés
erniéres m




RENDEZ VOUS

OPPORTUNITES POURQUOI DEVENIR PARTENAIRE

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG

Associez votre image 3 un Valorisez les territoires et
événement porteur de valeurs positionnez-vous en tant que

fortes en adéquation avec vos partenaire, aux cotés de ces

vie de nos territoires.

Profitez d’une couverture Créez des relations

médiatique puissante autour privilégiées avec les

de I'’événement, renforcée par décideurs des

I'apport du digital, et vous collectivités, : 1
garantissant une forte visibilité. développez votre N E 3 .

réseau et partagez des
moments festifs et

enrichissants.
Bénéficiez d’'une prise de parole

impactante devant une audience
ciblée et captive.
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RENDEZ-VOUS

DES

OPPORTUNITES

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG

PACK PARTENAIRE PREMIUM

Cobranding :
*  Présentation en tant qu’organisateur partenaire
« Organisé en partenariat avec... »
Une salle dédiée de 40m?2
Présence sur tous les supports de communication
PLV sur site
Pitch d’un sujet au choix

imité a 2 partenaires, exclusivité de I'activité parmi les partenaires
limit 2 t | té de l'activit | t

©Q
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Commentaires du présentateur
Commentaires de présentation
Welcome bag ? 
Pitch, inclus pour tous les exposants ? 


JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG
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RENDEZ-VOUS
OPPORTUNITES

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

' STRASBOURG

V4 V4

UNE EQUIPE DEDIEE A L’'EVENEMENT
&

B < Q
Nos

Nos
JOURNALISTES CHEFS DE PROJET
garantissent le suivi de coordonnent I'opération et son
I'opération dans la presse bon déroulement

E

Nos Nos Notre

COMMERCIAUX SERVICE DES VENTES

CHARGES DE
vous proposent les meilleurs COMMUNICATION garantit le suivi terrain du journal et

services et accompagnements pour assurent la visibilité de I'événement la gestion de ses suppléments
le positionnement de votre marque et celles des partenaires thématiques
en lien avec I'événement

GROUPE



SOOI RO NOS AMBITIONS RSE

STRASBOURG

Mettre les valeurs et engagements RSE du Groupe EBRA,
partagés par nos collaborateurs, nos partenaires et nos
fournisseurs, au service de vos événements.

VOLET VOLET LABELS & CERTIFICATIONS

ENVIRONNEMENTAL SOCIETAL Témoins de nos ambitions, nos engagements sont
reconnus et certifiés.

Réduire I'empreinte Développer notre impact
carbone du Groupe et territorial : charte de
adopter une gestion relations durables »
responsable des déchets. fournisseurs et prestations, Labellisé RSE
mécenat de compétences. p Label RSE Positive Workplace
lere étoile
VOLET VOLET GOU’VERNANCE Positive
SOCIAL ET ACTIVITE workplace

Le label RSE Mada in France

Accompagner le structurer |a RSE dans le @ Certification PEFC & LABEL Imprim’Vert
développement personnel Groupe afin de . . o,

des collaborateurs et coordonner et piloter nos FK'.E{C pour les I!ournau?( imprimés dans les quatre
affirmation de notre culture différentes actions. centres d’impression du Groupe.

d’excellence. _
IMPRIMVERT®
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CONTACT

JOB DATING. RENCONTRES. COACHING !

STRASBOURG

Contact Commercial
03 89 32 79 05
adnpublicite@ebramedias.fr

Contact Logistique
Marion SCHMITT
06 59 68 18 28

marion.schmitt@ebra.fr

©4ebra

MEDIAS
Alsace
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